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Descripción del puesto 

El/La Coordinador(a) de Cría y Operaciones de Zoocriadero es la persona responsable de coordinar la 
gestión técnica de la cría y la operación administrativa del Zoocriadero, garantizando su 
funcionamiento eficiente. Supervisa el bienestar de las aves, los permisos correspondientes ante el 
área de conservación, la gestión del personal y el mantenimiento de infraestructura, garantizando el 
cumplimiento de altos estándares de conservación, salud y seguridad. Pueden realizar tareas de 
mantenimiento junto con los voluntarios e interactuar con los visitantes del sitio. Con esto, apoyar la 
misión y la visión de la organización en recuperar poblaciones de loros neotropicales en peligro de 
extinción a través de liderar una red que desarrolla e implementa las mejores prácticas en 
conservación. 

El/La Coordinador(a) de Cría y Operaciones de Zoocriadero tiene a cargo el equipo de mantenimiento, 
voluntarios de conservación y pasantes. Además, cuenta con el apoyo de su jefatura, el regente y el 
veterinario, quienes juntos se convierten en el grupo asesor para la toma de decisiones del sitio. Los 
criterios del regente y veterinario son fundamentales para el éxito del trabajo.  

Responsabilidad clave Peso (%) 
1.Garantizar la prestación eficaz y eficiente de atención de alta calidad a las aves 
cautivas y liberadas, según corresponda: 

• Cumplir diariamente con la crianza, manejo y bienestar de las aves, 
siguiendo políticas y procedimientos aprobados. 

• Mantener y actualizar un programa de dietas balanceadas y un 
horario de alimentación estructurado. 

• Recomendar, revisar, desarrollar, actualizar e implementar 
protocolos de cría, enriquecimiento ambiental y programas de 
entrenamiento animal según las directrices del Gerente del 
Programa de Aves, regente y veterinario. 

• Coordinar la selección, adquisición, organización e introducción 
adecuada de aves, así como su eventual liberación, de acuerdo con 
especie, rol y necesidades individuales. 

80% 
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Posiciones a cargo: Equipo de mantenimiento, voluntarios y pasantes de 

conservación 
Personas que dan soporte a esta posición: Regente Ambiental y Veterinario 
Ubicación: Islita, Nandayure Guanacaste 
Nombre de la persona que ocupa el puesto:  
Fecha de entrada en vigor: Mayo 2026 



                                                      

 
   
 

• Supervisar la salud, condiciones reproductivas y comportamiento de 
las aves. 

• Mantener registros diarios actualizados en Drive sobre 
observaciones, estados de salud, comportamientos, reproducción, 
movimientos de aves e informes generales. 

• Gestionar la detección y control de enfermedades y parásitos en 
coordinación con el veterinario. 

• Garantizar la implementación de tratamientos veterinarios diarios 
siguiendo las instrucciones del veterinario legal de MRN. 

• Realizar observaciones previas a la liberación y asegurar el 
entrenamiento adecuado (aversión a humanos y depredadores, 
introducción a alimentos silvestres, etc.). 

• Apoyar en el rediseño y mejora de estándares de cuidado y bienestar 
animal. 

• Monitorear continuamente todos los recintos y coordinar con el 
encargado de mantenimiento el desarrollo de aviarios. 

• Asegurar el mantenimiento general de toda la infraestructura in situ 
en colaboración con el Coordinador de Mantenimiento y la Asistente 
del Zoocriadero. 

• Mantener comunicación constante con el regente legal de MRN 
sobre cambios en el Zoocriadero y aplicar sus recomendaciones 
técnicas. 

• Evaluar sitios claves para la instalación de nidos artificiales. 
• Coordinar y registrar los datos de monitoreo de las poblaciones 

liberadas para estimar el éxito de reproducción en vida silvestre 

2.Garantizar el funcionamiento eficaz y eficiente del equipo en el Zoocriadero: 
• Dirigir reuniones diarias con el equipo de aves y semanales con el 

equipo de mantenimiento. 
• Delegar y dar seguimiento a las tareas asignadas relacionadas con el 

manejo de aves. 
• Capacitar, supervisar y evaluar al personal del equipo de aves, 

voluntarios y pasantes. 
• Representar al equipo de aves en reuniones de coordinación con el 

Gerente del Programa de Aves, la Asistente del Zoocriadero y el 
Encargado de Mantenimiento. 

• Asegurar que las prácticas de cría, manejo y bienestar se mantengan 
a un nivel alto y en concordancia con los estándares técnicos 
establecidos 

• Ser responsable del mantenimiento del vehículo y la motocicleta 
asignados. 

• Gestionar el envío de facturas y llevar el control del presupuesto del 
Zoocriadero. 

20% 

  



                                                      

 
   
 

Perfil del puesto: 

1. Educación y competencias 
● Bachillerato y/o Licenciatura completa en Biología, Manejo de Fauna Silvestre, Medicina 

Veterinaria, Administración de Recursos Naturales o carreras afines. 
● Dominio intermedio del idioma inglés (comunicación escrita y verbal) - requerido.  
● Conocimientos técnicos: Manejo de psitácidos, protocolos de cautiverio y liberación – 

requerido.  
Así como investigación aplicada y legislación ambiental costarricense - preferible 

● Competencias: Liderazgo estratégico, comunicación efectiva 
 

2. Experiencia:  
● Mínimo 3 años de experiencia en conservación de fauna silvestre.  
● Experiencia comprobada en dirección de equipos y gestión de programas de conservación.  
● Experiencia en creación y gestión de presupuestos y planes de trabajo.  
● Mínimo 3 años de experiencia en conducción de vehículos manuales (incluyendo 4x4 en 

caminos rurales).  
 

 
3. Habilidades Técnicas y Generales: 

● Licencia de conducir válida (carro manual). 
● Dominio básico de Word, Excel y Drive. 
● Bilingüe (español e inglés) nivel intermedio 

 
4. Requerimientos  

 
● Deseo de contribuir al rápido crecimiento de una organización sin fines de lucro  
● Sentirse cómodo con una organización que crece y evoluciona rápidamente  
● Interés en la conservación de la vida silvestre  
● Ser una persona respetuosa e inclusiva con las demás personas sin importar su raza, género, 

orientación sexual y religión.  
● Excelentes habilidades de trabajo en equipo.  
● Ser una persona orientada a objetivos.  
● Contar con capacidad de autogestión.  

 
5. Condiciones del puesto  

 
● Puesto a tiempo completo  
● Ubicación del puesto: Punta Islita, Nandayure, Guanacaste.  
● Se brinda alojamiento con servicios básicos incluidos.  

 
6. Horario y remuneración:  

 
● Horario: 8 horas diarias, de lunes a viernes (40 horas semanales) 
● Salario por determinar en función de la experiencia.  
● Seguridad social (CCSS), seguro de riesgos laborales (INS) y prestaciones de ley (aguinaldo y 

vacaciones).  
 



                                                      

 
   
 

7. Entorno de trabajo:  
 

En MRN contamos con un equipo de profesionales de alto rendimiento, donde valoramos una 
comunicación honesta y directa. Promovemos el aprendizaje y el crecimiento continuo, lo cual 
requiere humildad, apertura y respeto mutuo. 
Somos un equipo alineado y profundamente comprometido con nuestra misión. Habrá momentos en 
los que será necesario realizar horas extra para atender actividades específicas; sin embargo, 
ofrecemos una flexibilidad de horario considerable para compensar estas demandas. 
El trabajo en equipo es fundamental para nosotros. Cuando las condiciones lo permiten, también 
disfrutamos compartir fuera del trabajo, ya sea observando aves, viviendo aventuras o pasando 
tiempo juntos los fines de semana. 
 
Puede conocer más sobre nuestros valores en el siguiente enlace: https://macawrecoverynetwork.org/the-
network/ 
 

8. Postulación  
Las personas interesadas deberán enviar un correo electrónico a hr@macawrecoverynetwork.org 
 indicando en el asunto: “Coordinador(a) de Cría y Operaciones de Zoocriadero” y adjuntar los 
siguientes documentos:  
• Currículum vitae.  
• Carta de presentación, incluyendo sus motivaciones para aplicar al puesto.  
• Carta de pretensión salarial.  
• De manera opcional, pueden adjuntar un video de presentación.  
 
Es indispensable adjuntar toda la documentación solicitada. Las postulaciones incompletas no serán 
tomadas en cuenta.  
A las personas que avancen en el proceso de entrevistas se les solicitarán referencias laborales 
(mínimo dos).  
 
 

Antes de postular… 
 
Este puesto combina trabajo técnico con aves, liderazgo de equipos y gestión operativa en campo, en 
un entorno dinámico y retador. 
 
Antes de aplicar, le invitamos a reflexionar si usted: 
 

✓ Disfruta el trabajo en campo y se adapta a condiciones cambiantes.  
✓ Tiene experiencia liderando equipos y tomando decisiones.  
✓ Cuenta con experiencia en manejo de fauna silvestre (idealmente psitácidos).  
✓ Puede organizar múltiples tareas y equilibrar funciones técnicas y administrativas.  
✓ Se siente cómodo(a) apoyando en trabajo físico y operativo cuando sea necesario.  
✓ Está abierto(a) a la retroalimentación técnica y al trabajo colaborativo.  
✓ Se identifica con una misión de conservación y busca generar impacto. 

 
Si al leer estos puntos usted se identifica y se siente motivado(a) por este tipo de desafíos, será un 

gusto recibir su postulación. 
 

 
Fecha límite de recepción de postulaciones: Viernes 24 de abril de 2026 
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